
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน         . 
ประจำปีงบประมาณ    พ.ศ.2568           . 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ป่าบอน 16 มี.ค.2568 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
เร ื ่อง นโยบายไม ่ร ับของขว ัญ (No Gift 
Policy) เพื ่อขับเคลื ่อนกิจกรรมการปฏิรูป
ตามแผนการปฏิรูปประเทศ ข้างต้น สร้าง
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยม
ในการปฏิบัติหน้าที ่ และพึงปฏิบัติให้เป็น
ว ัฒนธรรมสุจร ิตขององค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าบอน จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร 
พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุก
คนไม่ร ับของขว ัญและของกำนัลทุกชนิด     
จากการปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่  (No Gift Policy)       
ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.ป่าบอน 21 มี.ค.2568 มอบนโยบาย ผู ้บริหารมอบนโยบายให้หัวหน้า
ส่วนราชการพนักงาน เจ้าหน้าที่ 
และบ ุคลากรในส ังก ัดองค ์การ
บ ร ิ ห า ร ส ่ ว น ต ำ บ ล ป ่ า บ อ น             
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าบอน โดยแจ้งกำชับให้ทุก
ส่วนราชการถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 

 

 

 



-๒- 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ไม่มี  
  

 
 

ลงช่ือ    
  ( นางสาวณัชกานต์ ผลาญไกรเพชร ) 
                นิติกรปฏิบัติการ 

ผู้รายงาน 
 
 

ลงช่ือ    
           ( นายนำโชค  เกื้อเส้ง ) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 

ผู้รับรองรายงาน 
 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน
และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


